
 
        

 

Unser SAP-Team sucht Verstärkung: 
SAP HCM Consultant (m/w/d) 
Homeoffice/Düsseldorf/Wermelskirchen 

 
Als SAP Beratungshaus und Silver Partner der SAP SE realisieren wir seit mehr als 30 Jahren erfolgreich Projekte bei unseren 
Kunden aus dem Mittelstand und dem Konzernumfeld. Das Beratungs- und Lösungsspektrum umfasst die Konzeption von 
SAP Lösungen, die Transformation auf S/4 HANA, den Betrieb der SAP Systeme bis hin zur kundenindividuellen SAP 
Entwicklung.  
Manß & Partner GmbH  I  www.mup.de 
Handelsstr. 2  I  42929 Wermelskirchen  

 
 

Ganz gleich, wie Deine Position bei Manß & Partner sein wird, wir haben für alle smarte Tools und Features im 
Programm, die das Arbeiten bei uns angenehmer machen - und das schon vor Deinem Onboarding bei Manß & 
Partner (Auszug): 
 

 
  

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

§ eine langfristig ausgelegte, interessante Position in einem erfolgreichen und wirtschaftlich soliden 
Unternehmensumfeld. 

§ Dir die Möglichkeit mit Deiner Erfahrung und Deiner persönlichen Begeisterung Prozesse gestalten zu können, sich 
fachlich und persönlich weiterzuentwickeln und das Unternehmen auf seinem weiteren erfolgreichen Weg zu begleiten. 

§ ein erfahrenes Team, das Dir zur Seite steht und sich auf Dich freut! 
§ eine flache Hierarchie, offene Kommunikation und kurze Entscheidungswege. 
§ Homeoffice 

 
 

INTERESSE GEWECKT? 
Nimm die Herausforderung an! Wir freuen uns auf Deine Bewerbung an bewerbung@mup.de. Für Fragen kannst Du 
auch gerne anrufen: 02196 843-99. 

 

 

Deine Tätigkeiten 
 

§ Aufnahme von Kundenanforderungen, Gestaltung und 
Optimierung der Prozesse, Konfiguration SAP- System 
und funktionale Beschreibung von Erweiterungen 

§ Betreuung SAP HCM-Lösungen unserer Kunden mit den 
Schwerpunkten Entgeltabrechnung und Zeitwirtschaft  

§ Umsetzung neuer fachspezifischer und gesetzlicher 
Anforderungen durch entsprechendes Customizing  

§ Beratung und Unterstützung von Fachbereichen bei der 
Prozessoptimierung der SAP HCM Systemlandschaft  

§ Planung, Steuerung und Abstimmung der Anforderungen 
mit Kunden und Kollegen sowie die Sicherstellung der 
termin-, qualitäts- und kostengerechten Umsetzung der 
Projekte (insb. Jahreswechsel) 

§ Unterstützung der Kunden im laufenden Betrieb im 
Rahmen des 2nd Level Supports  

Dein Potential 
 

§ Erfolgreich abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-) 
Informatik, Betriebswirtschaft oder eine vergleichbare 
Qualifikation  

§ Mehrjährige Beratungs- und/oder Projekterfahrung bei der 
Konzeption und Implementierung von SAP HCM Lösungen 
mit Schwerpunktthemen Entgeltabrechnung und Zeitwirt-
schaft  

§ Schnelle und umfassende Umstellung auf sich ändernde 
Anforderungen und einen kühlen Kopf bei Häufung von 
Aufgaben; dabei den Überblick und die gute Laune 
behalten 

§ Teamfähigkeit, Belastbarkeit, Zuverlässigkeit, Selbst- 
ständigkeit und Flexibilität  

§ Überzeugende Kundenorientierung und Engagement sowie 
sicheres Auftreten und Kommunikationsstärke 

§ Fließende Kenntnisse der deutschen Sprache  
 Wir bieten 


